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CAO protocol voor Talpa TV Productions 2020 - 2021

De ondergetekenden, optredend namens;

Werkgever: Talpa TV Productions B.V.
Werknemersorganisatie: De Nederlandse Vereniging van Journalisten {(NVJ)

zijn het volgende overeengekomen:

1. Looptijd:
De CAO heeft een looptijd van 24 maanden, ingaande op 1 januari 2020 tot en met
31 december 2021.

2 Salaris:
De bruto salarissen zullen met ingang van 1 januari 2020 met 2% en per 1 januari
2021 met 2% structureel worden verhoogd.

3. Individuele beoordelingsverhoging
De hoogte van de individuele beoordelingsverhoging is direct gekoppeld aan de
beoordelingsscore uit de beoordelingscyclus en wordt door Talpa TV Productions
B.V. bepaald met inachtneming van het volgende:

0% 1,00% 1,50%| 2,00%
0% 0,75% 1,25% 1,75%
0% 0,50% 1,00%| 1,50%
0% 0% 0% 0%

Op basis van het getekende CAO protocol zal de betreffende CAO bepalingen worden
aangepast en daarvan een melding gemaakt bij de ministerie van SZW.
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